
F.C. SYRA MENSDORF a.s.b.l  
Association sans but lucratif  
Siège social: Commune de Betzdorf 
R.C.S. Luxembourg F3039 
  
À la suite de l’Assemblée Générale extraordinaire du 11 juillet 2025, il a été décidé de modifier les statuts 
constitutifs enregistrés le 24 octobre 1996 au RCS dans leur intégralité pour être en conformité avec la 
nouvelle loi du 7 août 2023 sur les associations sans but lucratif.  
 

Statuts 
 

Chapitre I : Dénomination, siège social, durée, but et couleurs 
 
Art 1. L’association sans but lucratif est dénommée : F.C. SYRA MENSDORF a.s.b.l. ; fondé en 1938 
 
Art 2. Le siège du F.C. SYRA MENSDORF a.s.b.l. est établi dans la commune de BETZDORF 
 
Art 3. La durée du F.C. SYRA MENSDORF a.s.b.l. est illimitée. Il est créé une association sans but lucratif 
sous les points de vue strictement neutre en matière politique et religieuse. 
 
Art 4. Son but principal est de supporter ses joueurs et joueuses dans le domaine du football, d’organiser 
des compétitions sportives, des manifestations culturelles et de cultiver ses relations avec les sponsors. 
Vu que l’association est affiliée à la Fédération Luxembourgeoise de Football (FLF), les membres actifs 
licenciés sont soumis aux statuts de cette fédération.  
Les dispositions de la loi du 7 août 2023 sur les associations sans but lucratif, telle qu’elle sera modifiée par 
la suite, sont applicables à tous les cas non prévus par les présents statuts  
 
Art 5. Les couleurs du F.C. SYRA MENSDORF a.s.b.l. sont bleu et jaune. 
 

Chapitre II : Les membres 
 
Art 6. L’association comprend deux catégories de membres :  

1. Membres actifs avec droit de vote 
2. Membres honoraires sans droits de vote  

 
Est considéré comme membre actif toute personne majeure qui s’est acquittée de sa cotisation annuelle.  
La cotisation annuelle doit être payée jusqu’au 31 octobre de l’année à laquelle elle se rapporte. 
 
Est considéré comme membre honoraire toute personne qui soutient l'association moralement et 
financièrement. 
 
Art 7. La démission d’un membre de l’association peut avoir lieu par : 

1. Transfert 
2. Démission écrite 
3. Non-paiement de la cotisation annuelle 
4. Exclusion 

 
  



Art 8. Les raisons pour une exclusion d’un membre de l’association peuvent être : 
1. Infractions contre les statuts 
2. Faute grave 

 
L’exclusion d’un membre se fait par vote du comité à la majorité simple des voix, après avoir considéré des 
explications du concerné. La décision sera communiquée par écrit ; le concerné aura un délai de quinze 
jours pour introduire son appel, également par écrit. Dans ce cas l’Assemblé Générale prendra la décision 
finale à la majorité des deux tiers des voix des membres présents ou représentés. 
 
Art 9. Les membres démissionnaires ou exclus n‘ont aucun droit à faire valoir ni sur le patrimoine, ni sur 
les cotisations payées et doivent restituer tout le matériel et tous les vêtements reçus gratuitement par le 
club.  
 
 

Chapitre III : L’Assemblée Générale et Conseil d’Administration 
 
Art 10. L’association F.C. SYRA MENSDORF a.s.b.l. est dirigée et gérée par un Conseil d’Administration, 
composé de 3 (trois) membres au moins et de 15 (quinze) au plus. Le Conseil d’Administration représente le 
club en matière de gestion et d’administration. 
 
Art 11. Le Conseil d’Administration est élu par l'Assemblée Générale à la majorité des voix des membres 
présents ou représentés.  
 
Art 12. Sont éligibles au Conseil d’Administration les membres ayant atteint l'âge de 18 ans. 
 
Art 13. Le Conseil d’Administration est renouvelé chaque année pour la moitié – le mandat d'un membre 
du Conseil d’Administration porte ainsi sur 2 années. Lors de la première Assemblée Générale suivant la 
constitution, la première série de sortie comprend la moitié des membres à désigner par tirage au sort 
parmi les membres du Conseil d’Administration, la deuxième série de sortie comprend la deuxième moitié 
ainsi désignée. Les administrateurs sont rééligibles et toujours révocables. En cas de vacance de poste, le 
Conseil d’Administration pourvoit provisoirement au remplacement des administrateurs. Les 
administrateurs ainsi cooptés sont rééligibles à la prochaine Assemblée Générale. 
 
Art 14. L’Assemblée Générale ordinaire aura lieu dans le courant du 3ème trimestre de l’année. 
L’Assemblée Générale est convoquée par le Conseil d’Administration dans les cas prévus par la loi du 7 août 
2023, telle qu’elle sera modifiée par la suite.  
Ses décisions sont prises par la simple majorité des voix des membres présents ou représentés. 
 
Art 15. Les candidatures pour l’adhésion au Conseil d’Administration doivent être adressées au Conseil 
d’Administration de l’association au moins 48 heures avant l’Assemblée Générale. Au cas où le nombre de 
candidatures dépasserait celui des postes à occuper, les candidats seront élus par l’Assemblée Générale au 
suffrage direct et au scrutin majoritaire et secret. Chaque membre ayant le droit de vote disposera d’autant 
de suffrages qu’il y aura de sièges à attribuer et ne pourra attribuer qu’un vote par candidat choisi. 
 
En cas d’égalité de voix d’un ou de plusieurs candidats un scrutin de ballottage déterminera le candidat 
admis au Conseil d’Administration. En cas de nouvelle égalité : 
 

1. Est élu le candidat appartenant le plus longtemps au Conseil d’Administration 
2. Est élu le candidat appartenant le plus longtemps à l’association 

 
Art 16. Le président est élu par l’Assemblée Générale ; en cas de plusieurs candidatures la procédure est la 
même que dans l’article 15. 
 



Art 17. La qualité de membre actif s'acquiert par le paiement d'une cotisation annuelle dont le montant est 
déterminé par l'Assemblée Générale, sur proposition du Conseil d’Administration.  
 
Art 18. Lors de sa première réunion suivant l’Assemblée Générale le Conseil d’Administration nouvellement 
élu détermine le Vice-Président, le Secrétaire et le Trésorier.  
 
Art 19. Le Conseil d’Administration attribuera à ses administrateurs les fonctions spéciales exigées par les 
besoins de l’administration et de la gestion sportive. Il peut créer selon le besoin parmi ses membres ou non 
des commissions spéciales. Il siégera cependant en tout cas dans ces commissions spéciales un membre du 
Conseil d’Administration. Les décisions au sein du Conseil d’Administration sont prises à la simple majorité 
des membres présents.  
 
Art 20. Les documents du F.C. SYRA MENSDORF a.s.b.l. doivent porter la signature du Président, du 
Trésorier ou du Secrétaire. Les documents financiers à partir de 5.000 € (cinq milles) doivent porter au 
moins 2 signatures parmi du Président, du Trésorier ou du Secrétaire. 
 
Art 21. Le Conseil d’Administration tient une liste des membres sous forme électronique, la situation à la fin 
du mois précédent de l’Assemblée Générale (où plus récente si disponible) doit y être présentée. 
 
Art 22. Tous les actes, factures et autres pièces émanées de l’association doivent contenir les mentions 
telles qu’elles sont prévues par la loi du 7 août 2023, telle qu’elle sera modifiée par la suite.  
 
Art 23. L’exercice social du F.C. SYRA MENSDORF a.s.b.l. commence le 1er juillet et se termine le 30 juin de 
l’année suivante.  
 
Art 24. Le trésorier dresse le bilan des recettes et des dépenses, suivi d’une annexe dont la forme et le 
contenu sont déterminés par règlement grand-ducal.  
Tout mouvement de caisse doit être justifié par une facture ou une autre pièce comptable à l’appui.  
La commission de surveillance est composée de 2 (deux) membres ne faisant pas partie du Conseil 
d’Administration. Elle a le devoir de vérifier périodiquement l'ensemble de la comptabilité du Trésorier et 
d'en faire rapport à la prochaine Assemblée Générale. De plus, elle a le droit de demander au Trésorier de 
présenter les livres et le solde de caisse à toute heure et aussi souvent qu'elle le juge opportun, mais elle 
doit remplir son obligation au moins une fois par an. Cette commission de surveillance est élue par 
l'Assemblée Générale.  
 

Chapitre IV : Modifications des statuts, dissolution et liquidation 
 
Art 25. Les modifications aux statuts sont régies par les dispositions établies par la loi du 7 août 2023, telle 
qu’elle sera modifiée par la suite.  
 
Art 26. La dissolution et la liquidation de l’association est réglée par les dispositions des articles 23 à 28 de 
la loi du 7 août 2023 telle qu’elle sera modifiée par la suite.  
En cas de dissolution du club, l’actif sera cédé à une association de bienfaisance.  
 
 


